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Check Check

　　令和５年度　常葉中学校 グランドデザイン
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自律した生徒
１.自ら進んで学び、自ら考える生徒

２.自分や他者、郷土を大切にする生徒

３.心身ともに健康で、粘り強い生徒

４.自然に親しみ大切にできる生徒

重点目標

教育活動全体を通して自己肯定感・自己有用感を育む
目指す生徒像 目指す学校像

目指す教師像

自ら誇れる学校
１.生徒が主体となって活躍できる学校

２.家庭と地域とともに育てる学校

３.規律ある落ち着いた学校

４.国際教育の充実した学校

プロ意識のある教師集団
１. 愛情と情熱を持ち、粘り強く生徒に寄り添える教師

２．協働し、組織の一員として学校運営に携われる教師

３．自分の健康管理に努め、マネジメント力のある教師

学校運営協議会、学校評価、横須賀市教育委員会の

指導・助言及び企画調整会議・職員会議による検証と展望

☆授業研究の工夫と改善（生きた研修会の実施）

☆教育のユニバーサルデザイン化

☆個に応じた学習の充実（ＴＴ・個別支援の充実）

☆生徒が主役となる教育活動（役割と貢献）

☆生徒の活躍に対する適切な評価と励まし

☆体験活動の充実（人や自然との関わり）

☆健康・体力・食事に関心を持つ場の設定

☆地域に貢献する取り組み

☆地域・家庭・小学校への細やかな情報発信

通信物・マチコミ・ホームページの充実と活用

☆関係機関との行動連携

共に学び、共に喜び、共に誇れる常葉中学校を築く

思いやる力・たくましく生きる力

社会とかかわる力
あなたが好き 私が好き

横須賀が好き と誇れる人づくり

【指導方針】

Action

自己肯定感・自己有用感(豊かな心)の育成 地域を担い社会を創る生徒の育成と学校の構築

学力の向上



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
授業研究の工夫と改善 

 
 

個に応じた学習の充実 
 

 
 

生徒が主役となる教育活動の展開  

生徒の活躍に対する適切な評価と励まし 
 

体験活動の充実（  
 

健康・体力・食事に関心を持つ場の設定 
 

 
 

地域に貢献する取り組みの展開 

地域・家庭・小学校へのこまめな情報発信／関係機関との連携
 

関係機関との連携 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

～感性・思考・コミュニケーション～ 

学校教育目標 
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